
 

MM GRAPHIA IZMIR, İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ-
ÇEVRE (İSGÇ) POLİTİKASI 

MM GRAPHIA IZMIR, ENVIRONMENT, HEALTH AND SAFETY (EHS) 
POLICY 

DOKÜMAN KODU 
YAYIN TARİHİ 
REVİZYON TARİHİ 
SAYFA 

EHS.P.001.1 
12.08.2022 
27.08.2024 
1/1 

 

 HAZIRLAYAN ONAYLAYAN 

Suzanna Sülek 
EHS Supervisor  

Fuat Polat 
Genel Müdür 

 F.A.0  

Tarih: 27.08.2024 

MM GRAPHIA İZMİR KARTON SANAYİ VE TİCARET ANONİM ŞİRKETİ 
 

 MM Graphia İzmir Tire Organize Sanayi Bölgesi'nde konumlanmış, sigara ürünleri için baskılı kağıt ve 
karton üretimi, sigara dudak filtre kağıdı üretimi, ilgili üreticilere özel çözümler sunan bir firma olarak 
taahhüt eder ki;  
MM Graphia Izmir which is located in Tire Industrial zone Izmir, manufactures of Folding Cartons, Especially for Cigarette 
Packaging Made of Board & Paper, (including cigarette tipping paper) as well as Special Solutions also MMGI committed; 

 Daha katı gereklilikleri olan kurallara öncelik vererek MM Graphia İSGÇ standartlarına, yerel yönetmeliklere 
ve diğer tarfların beklentilerine uymak. 
Prioritize rules with stricter requirements to comply with MM Graphia EHS standards, local regulations, and the expectations of 
other stakeholders. 

 İSGÇ risklerinin belirlenmesi, azaltılması ve kazaların, yaralanmaların, meslek hastalıklarının önlenmesi için 
kök neden analizi yaparak risk ve fırsatların belirlenmesi yoluyla ve tüm çalışanların katılımını sağlayarak 
MM Graphia İzmir genelinde proaktif bir emniyet kültürünü teşvik etme ve sürdürme. 
Identify and mitigate EHS risks, and prevent accidents, injuries, and occupational diseases by conducting root cause analysis and 
determining risks and opportunities. Promote and sustain a proactive safety culture across all MM Graphia locations in Izmir through 
active participation of all employees. 

 Öncelikli olarak ciddi kazaların ve ölümlerin ortadan kaldırılmasına odaklanarak iş yerimizde sıfır kaza için 
sürekli çaba gösterme. 
Focus primarily on eliminating serious accidents and fatalities by continuously striving for a zero-accident workplace. 

 Tesislerimizin tasarımında, üretim süreçlerinde, malzeme tedariğinde ve ürün-hizmetlerimizin tesliminde 
İSGÇ hususlarını, kaynakların korunasını, CO2 azaltımı ve kimyasal yönetimini dikkate almak. 
Incorporate EHS considerations, resource conservation, CO2 reduction, and chemical management in the design of our facilities, 
production processes, material sourcing, and the delivery of our products and services. 

 Tedarikçilerimizi, müşterilerimizi ve yüklenicilerimizi İSGÇ standartlarımızı ve taahhütlerimizi paylaşmaya 
teşvik etme. 
Encourage our suppliers, customers, and contractors to align with and share our EHS standards and commitments. 

 Sera gazının en aza indirilmesi, atık azaltma, su tüketiminin optimizasyonu ve kirliliğin kaynağında 
önlenmesine vurgu yaparak, ürün ve hizmetlerimizin çevre üzerindeki yaşam döngüsü etkisini ve iklim 
değişikliği riskini mümkün olan her yerde azaltma. 
Minimize greenhouse gas emissions, reduce waste, optimize water consumption, and emphasize source prevention of pollution by 
reducing the environmental lifecycle impact and climate change risks of our products and services wherever possible. 

 Uygun acil durum hazırlık planlarının yürürlükte olmasını ve düzenli olarak test edilmesini sağlama. 
Ensure that appropriate emergency preparedness plans are in place and regularly tested. 

 Performans ve etkili uygulamalarını MM Graphia genelinde sistematik olarak paylaşmak. 
Systematically share performance and effective practices across all MM Graphia locations. 
MM Graphia İzmir, bu taahhütlerle uyum olan ve sürekli iyileşmeyi öne çıkaran bir yönetim sistemi 
geliştirecek ve kullanacaktır. Her bir MM Graphia İzmir çalışanı, güvenli çalışma prosedürlerine uymak ve 
insanlar veya çevre için tehlikeli olan koşulları bildirmekle sorumludur. Yönetim, ilerlemeyi düzenli olarak 
izlemek ve İSGÇ amaç ve hedeflerine ulaşmak için bilgi ve kaynak sağlamakla yükümlüdür. 
MM Graphia Izmir will develop and implement a management system that aligns with these commitments and emphasizes continuous 
improvement. Every MM Graphia Izmir employee is responsible for adhering to safe work procedures and reporting conditions that 
pose a hazard to people or the environment. Management is obligated to regularly monitor progress and provide the information and 
resources needed to achieve EHS objectives and targets. 
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